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2. Charakteristika $kolni druZiny

Skolni druzina pracuje jako souéast zékladni §koly. Primérna naplnénost jednotlivych oddéleni
v poctu 25 zaki s ohledem na celkovou kapacitu. Pii zapisu jsou upfednostiiovany déti nizsich
ro¢niki. Cinnost $kolni druZiny je soudésti vzdélavaci soustavy a sméfuje k rozvijeni schopnosti,
dovednosti a znalosti — k rozvoji kompetenci. Jsou rozvijeny prostfednictvim volnocasovych
aktivit zalozenych na zajmech déti.

2.1 Materidlni, personalni a ekonomické podminky

Skolni druzina ma 6 oddé&leni. Jedno oddéleni §kolni druziny ma vlastni prostory v nové &asti
budovy, 3 oddéleni jsou umistény v kmenovych tfidach v nové ¢asti budovy, 2 oddéleni jsou
umistény v kmenovych tfidach v nastavbeé Skoly, kde maji vyhrazené prostory na uloZeni hracek.
Pro svoji ¢innost SD vyuziva télocviénu, halu, $kolni zahradu, venkovni sportovisté v nastavbé
Skoly, fotbalové hiiste a viceucelové hiisté v parku.

Dle potieby se obnovuje fond her, sportovniho nacini a materialniho zabezpeceni pro vytvarnou
a rukodé€lnou ¢innost.

Cinnost v jednotlivych oddélenich je zajistovana kvalifikovanymi vychovatelkami, nékteré
svou kvalifikaci dopliiuji. VSechny vychovatelky se zi€astiiuji dalSiho vzdélavani

pedagogickych pracovnikd.

Uplata se plati v srpnu (za obdobi zat1 - leden) a v lednu (za obdobi tnor - &erven). Vyse tplaty
je stanovena piedem na pololeti. Skola piijima platby v uréeném terminu bezhotovostni platbou —
pievodem z Uc¢tu. Vedouci vychovatelka pravidelné kontroluje placeni uhrady v soucinnosti s
hospodaikou gkoly. Uplata miize byt zakovi feditelem $koly snizena nebo prominuta na zakladé
kladného rozhodnuti feditelky Skoly po podané Zadosti zdkonného zastupce zZaka v souladu s § 11,
bod b) Vyhlasky ¢. 74/2005 Sb.

Pokud zdkonny zastupce neuhradi ve stanovené lhiité tiplatu za SD vedouci vychovatelka o tom
neprodleng uvédomi feditele skoly. Reditel $koly miize rozhodnout o ptipadném vyloudeni zka
ze Skolni druZiny.

2.2. Podminky prijimani uchazedi, pribéhu a ukonéovani vzdélavani

O zatazeni déti do Skolni druZiny rozhoduje feditel Skoly na zaklad¢ odevzdani vyplnéného
zapisniho listku zakonnym zastupcem vedouci vychovatelce. Zapisni listek je zdkonny zastupce
povinen odevzdat v kazdém Skolnim roce, ve kterém chce své dité¢ zatadit do Skolni druZiny.
Ptfednostné jsou zafazovani zaci nizSich ro¢nikl (nejprve Zaci 1. tfid, potom 2. tfid, nasledné
3. tiid, atd.) az do napInénosti kapacity SD.

Ze Skolni druziny déti odchazeji podle Casového udaje uréeného zdkonnym zastupcem, ktery je
uveden v zapisnim listku. Tento tdaj musi byt v souladu s provoznim fadem SD (déti nelze
uvolnovat v dobé od 13,30 do 15,00 hodin, dochazelo by k naruSovani ¢innosti déti). Na
zapisnim listku musi byt krom¢ hodiny odchodu napsano, kdo bude dit¢ ze Skolni druziny
odvadét nebo zda dité bude odchazet samo bez doprovodu. Jakékoliv zmény v dochazce ditéte



sdéli rodice pisemné. Pokud bude vyzvedavat dité ze Skolni druziny zastupce rodi¢t mladsi 18 let,
musi predlozit pisemny souhlas rodi¢ti o svém zplnomocnéni k pievzeti ditéte. Od doby prevzeti
prebira rodi¢ za své dité plnou odpovédnost.

Zakonny zastupce muze své dit¢ odhlasit ze $kolni druziny v pribéhu skolniho roku na zakladeé
pisemné zadosti.
Reditel $koly miiZze rozhodnout o vylouceni zaka ze SD v t&chto ptipadech:
= pokud tento zak soustavné nebo n¢jakym vyznamnym projevem porusuje kazen a poradek
= ohrozuje zdravi a bezpecnost Svou nebo ostatnich
e V piipad¢ poruseni vnitiniho fadu ze strany rodict (opakované nevyzvednuti ditéte po
ukonéeni odpoledni SD, neprovedena platba za pobyt ditéte za SD)

2.3. Podminky pro hygienické a bezpe¢né puisobeni v SD

Prostory odpovidaji hygienickym normam (vyhl. 410/2005 Sb.), pln€ odpovidaji charakteru a
struktufe ¢innosti druziny. Struktura rezimu dne a skladba zaméstnani dava dostatecny prostor pro
relaxaci a pohyb v ptfirodé, v télocvicné skoly, na zahradé u Skoly a ostatnich venkovnich
sportovistich. Stravovaci rezim je zajiStovan Skolni jidelnou, pitny rezim zajist'uji rodice. Pitna
voda v prostorach Skoly je k dispozici kazdému zakovi v neomezeném mnozstvi a ve vestibulu
Skoly je umistén automat na napoje a zdravé svacinky.

Je provadéno pravidelné poudeni o bezpeénosti zakil i vychovatelek. Skolni druzina je vybavena
lékarnickou. V misté je dostupna zdravotnicka zachrannd sluzba.

2.4. Psychosocialni podminky

Spoleéné vytvoiena vize §koly dana nazvem Skolniho vzdélavaciho programu nasi skoly
,UCime se pro Zivot* je napliiovana i Skolni druzinou. Vede k vytvafeni klidného prostredi, k
otevienosti, partnerstvi, spolupraci. Volené formy a strategie pii vychovném ptisobeni respektu;ji
potieby jedince. Vychdazeji ze zajmi zaka a vedou zaky ke smysluplnému vyuzivéani volného ¢asu.
Pfi Cinnostech je respektovana vékova piiméfenost a je vyuzivdno motivujici hodnoceni. K
pfiznivému socialnimu klimatu pfispiva spoluprace déti z riznych oddéleni (v€kovych skupin) —
prevence v boji proti Sikan€ a nésili. Déti jsou vedeny k toleranci a vzajemné ucté, k dodrZzovani
Skolniho fadu, pravidel t¥idy i vnitiniho fadu skolni druziny. Vytvatime podminky pro spoluti¢ast
déti na zivote Skoly a Skolni druziny. Rodice jsou informovani o ¢innosti déti ve Skolni druzing.

3. Konkrétni cile $kolni druZiny

= rozvijet 0sobnosti ditéte — osobnostni, socialni, mravni; dodrzovani etického kodexu
Skoly

= rozvijet v oblasti védomosti, dovednosti a schopnosti podle zajmu ditéte

= vést zaka k obhajovani a dodrzovani lidskych prav

= motivovat k ohleduplnosti a ochoté pomahat zejména slabsim a mlad$im spoluzaktim

= vést k respektovani kulturnich a etnickych odliSnosti

= rozvijet a podporovat komunikativni schopnosti a dovednosti



= vést K smysluplnému vyuzivani volného ¢asu s ohledem na zajmy a dalsi rozvoj
osobnosti

= 7zéka rozvijet spolupraci V péci 0 zivotni prostiedi, Seznamovat se s principy udrzitelného
rozvoje

= vyést zdbavnou formou Kk ziskavani védomosti a dovednosti, roz$ifovat a fixovat uc¢ivo
pomoci her, soutézi, vychazek

= rozvijet tvofivé mysleni, logické uvazovani a fantazii

= vést zaka aktivné ke vztahu k vlastnimu zdravi, zdravému prostfedi ve spolecnosti a
ptirodé

= péstovat vV détech chut’ ke sportovani

= spolupracovat tizce s vyucujicimi a rodici déti

4. Formy vzdélavani ve Skolni druZziné
Skolni druzina organizuje:

* PRAVIDELNOU CINNOST — zajmové &innosti dané tydenni skladbou zaméstnani

»  PRILEZITOSTNOU CINNOST — vylety, slavnosti, besidky, navitévy divadelnich a
filmovych ptredstaveni atd.

= PRUBEZNOU CINNOST — spontanni aktivity, odpo&inkové ¢innosti, pfiprava na
vyucovani

Jednotlivé formy Ccinnosti jsou zaloZeny na vychové prozitkem. Zazitkova pedagogika

umoziuje konfrontaci s jinymi lidmi, se sebou samym 1 s pfirodnim a kulturnim okolim. UmozZiuje
détem uvédomovat si autenticitu své existence, byt sam sebou. Je zalozena na aktivni ucasti v
programu — hie, modelové situaci.
Strategie pedagogické prace musi respektovat pozadavky pedagogiky volného ¢asu, tj. motivace k
smysluplnému vyuzivani volného ¢asu, ¢innosti musi byt zaloZeny na dobrovolnosti, mély by byt
zajimavé a pestré. Dale by na zvolenych aktivitach mély participovat déti, ¢innosti by jim mély
prindset uspokojeni a ptiméfenou uspesnost vsem. Jednotlivé Cinnosti jsou voleny citlivé a mély
by vyvolavat kladné emoce. Déavaji prostor pro seberealizaci Zaklim a vytvaii pozitivni socialni
klima.

5. Obsahy, délka a ¢asovy plan vzdélavani ve §kolni druziné
Skolni druzina je v provozu od 7.00 do 7.45 hodin, Z4ci jsou Vv té dobé v péci 3 vychovatelek.
Dale skolni druzina navazuje na vyuku v dob¢ od 11.40 do 17.00 hodin.

Obsah zdjmového vzdélavani ve Skolni druzin€ je uzce propojen s tématy Skolniho vzdélavaciho
programu nasi §koly. Jedna se predevsim 0 témata vzdélavaci oblasti Clovék a jeho svét. V nasi
druzin€ konkrétn€ naplitujeme vzdélavaci obsahy téchto témat:

= Misto, kde zijeme

= Lidé kolem nas

= Lidé acas

= Rozmanitost piirody
= Clovék a jeho zdravi
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Skolni druziny, ktery je pfilohou tohoto dokumentu. Vzdy ptihlizime k aktuédlnim udalostem kolem
nas, v meéstysi, k rocnimu obdobi apod. Spolupracujeme aktivné s rodi¢i déti a poradame pro né
kreativni odpoledne napf:

= slavnostni zahajeni a zakonceni Skolniho roku

= dynobrani

= divadelni predstaveni

=, Mami, tati pojd’te si hrat” — tvotivé vikendové dilny na téma Vanoce a Velikonoce
= vylety celoodpoledni

* noc¢ni Skolni druzina

» prazdninové akce - cyklotabor

Prifezova témata prochazeji napii¢ vzdélavacimi oblastmi a propojuji je. Tim piispivaji ke
komplexnosti vzdélavani zakl a pozitivné ovliviuji proces utvareni a rozvijeni kliCovych
kompetenci zéka.

= Osobnostni a socidlni vychova

= Vychova demokratického ob¢ana

=  Vychova k mysleni v evropskych a globalnich souvislostech

=  Multikulturni vychova

= Environmentalni vychova

* Medialni vychova

6. Podminky pro ¢innost déti se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Zakem se specialnimi vzd&lavacimi potfebami se rozumi osoba, ktera k naplnéni svych
vzdélavacich mozZnosti nebo k uplatnéni nebo uzivani svych pradv na rovnopravném zakladé s
ostatnimi potfebuje poskytnuti podpirnych opatfeni. Podpliirnymi opatfenimi se rozumi nezbytné
upravy ve vzdélavani a Skolskych sluzbach odpovidajici zdravotnimu stavu, kulturnimu prostiedi
nebo jinym Zivotnim podminkam Zéka. Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami maji pravo na
bezplatné poskytovani podpirnych opatieni $kolou a $kolskym zafizenim. Zaci se specialnimi
vzdélavacimi potfebami maji pravo na vytvoreni nezbytnych podminek pii vzdélavani. Pti jejich
zaclenovani do volnocasovych aktivit je jim vénovana zvySend pozornost. V hodnoceni se ptistup
vyucujiciho zaméfuje na pozitivni vykony zéka a tim na podporu jeho poznavaci motivace k uceni
namisto jednostranného zdiiraziiovani chyb.

Pro rozvoj talentovanych jedincti (mimotadné nadanych jedincit) bude nabizet Skolni druzina dalsi
doplikové aktivity v oblastech jejich zajmu.



7. Zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

Zaci piihlaseni do SD jsou pouceni o0 BOZP a zdznam o poueni je uveden v tiidnich knihach
jednotlivych oddéleni. Zak bez védomi vychovatelky oddéleni SD neopousti. Zak svym chovanim
neohroZuje bezpetnost a zdravi své ani ostatnich déti. Doba pobytu Zdka v SD se fidi udaji
uvedenymi na zépisnim listku.

74k se ¥idi pokyny vychovatelek a provoznich zaméstnancti §koly a fadem 8kolni druZiny, se
kterym je sezndmeny na zaatku $kolniho roku. Rad §kolni druziny je v kazdém oddéleni. Pokud
74k naruuje soustavné fad SD a &innost §kolni druziny, miize byt feditelem $koly vylouden.
Cinnosti SD zajist'uji dostatek relaxace a aktivniho pohybu, vychézeji ze zajmti zaki, jsou vékové
pfimétené a motivujici, respektuji individualitu zéka.

Vychovatelky SD dohlizi na stravovaci rezim déti. Vychovatelky kontroluji prostor a zafizeni z
hlediska jejich bezpecnosti a snazi se tak ptedchazet uraziim. Kazdy 74k je povinen jakykoliv Graz
nebo nevolnost nahlasit vychovatelce, kterd zajisti péci, zapiSe piipadny uraz do knihy trazl a
informuje zakonného zastupce z4ka. Lékarnicka je dostupna pro viechna oddéleni SD na uréeném
misté.

Cinnosti SD navozuji klidné partnerské prostiedi a ptiznivé socialni klima. Jsou respektovany
potieby jedince a jeho osobni problémy. Vychovatelky SD chrani zaky pred nasilim, ikanou a
daliimi patologickymi jevy. SD se ti¢astni &innosti a akci $koly a mésta. Vychovatelky SD véas
informuji zaky i rodi¢e o ¢innostech a akcich SD pisemnou formou a na strankach skoly.

8. Kli¢ové kompetence

Pojem kompetence je chapéan jako souhrn znalosti, schopnosti, praktickych dovednosti a s nimi
souvisejicich postoju, hodnotovych orientaci. Ve vSech etapach vzdélavani, tedy i v zajmovém, je
jednim z cilii vybavit zdka kompetencemi na urovni, ktera je pro néj dosazitelnd v ramci jeho
individualniho osobnostniho rozvoje. Do druziny pfichdzeji déti s riznou mirou piedchozich
zkusenosti, z rizného socialniho prostiedi, s odliSnymi dispozicemi a s riznymi zajmy. Prave tyto
z4jmy by méla druZina rozvijet.

Cinnosti v druziné navazuji na tématické ¢lenéni SVP. Volba metod a strategii jednotlivych
¢innosti je pfevazné zalozena na vlastnim prozitku déti. Formou her, rozhovorem, pozorovanim,
modelovanim situaci a dal§imi metodami si Zak rozviji dovednosti. V druzZiné k nim jes$té pfibyvaji
kompetence k traveni volného ¢asu. Kompetence nelze rozvijet izolované, ale komplexng. Ve
vychovném plsobeni jsou kompetence rozvijeny komplexné, jsou vzijemné provazany.
Vychovatelky vedou Zaky k rozvoji nésledujicich kompetenci.



Kompetence Kk uceni

74k

se uci s chuti

zapocatou praci dokon¢i v dohodnuté kvalité a stanoveném case
zhodnoti své vykony

uci se spontann¢ 1 védomé

klade si otazky a hleda na n¢ odpovédi

uplatiuje ziskané védomosti a poznatky v praxi

aktivné se zapojuje do zajmovych Cinnosti, vyuziva zkuSenosti
vyhledava informace z riznych zdroju (encyklopedie apod.)

Kompetence k feSeni problémi

74k

v§ima si déni i problémil, které motivuji K feseni podobnych problému a situaci
premysli 0 pfi¢inach, planuje, nachazi podobné a odlisné znaky

ovéfuje spravné feseni problémul, sva rozhodnuti Se uci obhajit a uvédomuje Si
zodpoveédnost za své rozhodnuti

je iniciativni, zapocaté ¢innosti dokoncuje

odhaduje rizika svych napadu

fesi problémy spolecné se spoluzéky

promysli a aplikuje osvojené pracovni postupy pii praktickych ¢innostech

Kompetence komunikativni

74k

vyjadii svilj ndzor

uci se naslouchat druhym, respektovat druhé

komunikuje kultivované verbalné i neverbalné — spisovné, nepouziva vulgarni
vyrazy

vyjadii svlij nazor

ptijima kritiku, dovede pfijmout nazory druhych— vhodné formuluje a G¢inné se
zapojuje do diskuze

vyuziva informacni a komunikacéni prostiedky

spolupracuje s ostatnimi lidmi a spolupracuje v tymu

Kompetence socialni a personalni

74k

planuje, organizuje a hodnoti ¢innost, situaci

podili se na vytvareni pravidel prace v tymu, ptijima rizné role, pozitivné
ovliviiyje kvalitu— spolecné prace

respektuje dohodnuta pravidla, nese disledky svého jednani

podili se na utvareni ptijemné atmosféry, rozviji dobré mezilidské vztahy
poskytuje pomoc nebo o ni pozada

ocenuje zkuSenosti druhych lidi a ¢erpa z toho pouceni



vytvaii si pozitivni pfedstavu 0 sobé samém

Kompetence obéanské, ¢innostni a pracovni

74k

uvédomuje Si sva prava i prava druhych, vnima nespravedInost, agresivitu, Sikanu,
a dovede se jim v ramci moznosti branit, chova se zodpovédné

dba na osobni zdravi své i druhych, chova se odpovédné i s ohledem na zdravé a
bezpecné— prostiedi (pfirodni a spolecenské)

respektuje a posiluje socialni a kulturni prostiedi, které je formovano tradi¢nimi,
aktudlnimi, i— o¢ekdvanymi hodnotami naroda

respektuje etnika a socialni ¢i profesni skupiny

vazi si tradice a kulturniho dédictvi a chrani je

podili se na rozvoji kvalitniho Zivotniho prostiedi

uvédomuje Si svych povinnosti ve Skole i mimo ni

pouziva bezpe¢né a i€inn¢ materialy, nastroje a vybaveni

dodrzuje vymezena pravidla

pouziva vhodné pomiticky

Kompetence k naplnéni volného ¢asu

74k

travi volny ¢as ucelné, smysluplné, orientuje se v moznostech a nabidkach, rozviji
své zajmy— organizovang 1 individualné

odmit4 nevhodné nabidky traveni volného ¢asu

pouziva bezpetné¢ a u€inné materidly, nastroje a vybaveni

dodrzuje vymezena pravidla

pouziva vhodné pomicky
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9. Evaluacni plan

Uroveii
hodnoceni Cile Kritéria Nastroje Cetnost
*analyza hodnoceni
*osobnostni a *zlepSovani kvality dokumentt vlastni
kariérni rist | vychovnych vysledki ¢innosti
individualni | *pfatelské a | inovace metod, strategii *sebereflexe * pribézng
*hodnoceni
pozitivni Klima| *vychovného piisobeni rodi¢ovskou
vetejnosti
*analyza
a
*volba hodnoceni
zajimavé
dokumentt
¢innosti *spokojenost déti i
motivujici rodict *vzajemné hospitace
tymovi ke , *podil fl,éti na ’V}'/béru * priib&zné
smysluplnému ¢innosti *reflexe,sebereflexe
vyuzivani
volného *ucast na aktivitach *hodnoceni
casu rodi¢ovskou
vetejnosti
*kontrola *vysledky vychovného *hospitace
napliiovani
vedeni $koly cili pusobeni na zaky *rozhovor *pribézné
vychovné
prace *pratelskd atmosféra *pozorovani
*hodnoceni pii
*zajisténi prezentaci
bezpecnosti na verejnosti

10. Cinnosti ve $kolni druziné

,Vviz. ptiloha aktualizovana pro kazdy skolni rok*

Plan ¢innosti Skolni druziny 2025-2026

11




